® OFERTA PRACY/STAZU
WI PRO e montazysta

POLSKIPRODUCENT WIND )
e serwisant WIND.

Praca polega na:

— pomocy w montazu i konserwacji wind
(przyuczenie do wykonywania zawoddéw pod okiem wykwalifikowanego opiekuna)

Miejsce i godziny pracy:
—  budynki mieszkalne i ustugowe na terenie Krakowa i okolic; czas pracy: 7:00 — 15:00
(nadgodziny dodatkowo ptatne),

Obowigzki:

— wykonywanie czynnosci pomocniczych przy pracach konserwacyjnych i montazowych dzwigéw osobowych i towarowych,

Od kandydata oczekujemy:
— dobry stan zdrowia i kondycja - praca wymagajaca fizycznego przygotowania,
— terminowos¢, odpowiedzialnosé, dyspozycyjnos¢, chec rozwoju,

—  prawo jazdy kat. B,

— mile widziane: ukonczenie szkoty o profilu elektrycznym, elektronicznym lub mechanicznym, uprawnienia SEP1 kV,
— obstuga elektronarzedzi (wiertarka, mtot udarowy, pita elektryczna i spalinowa itp.),

— kandydat petnoletni

Wynagrodzenie i forma wspdtpracy :
— umowa o prace na okres prébny /czas okreslony /o prace na czas nieokreslony,

— umowa zlecenie w przypadku pracy dorywczej a po ukorczeniu szkoty umowa o prace,
— staz.

Oferujemy :
—  stabilng prace w mtodym zespole,
— mozliwos¢ pracy w trakcie trwania roku szkolnegojwakacji i ferii,
— system premii doceniajacy rozwdj i zaangazowanie. +
— wynagrodzenie 3 500 - 6 500 zt/mies. brutto,
(25,00 zt/h brutto — w przypadku umowy zlecenie).

Aby wzig¢ udziat w procesie rekrutacji bardzo prosimy o zawarcie w CV
nastepujacej klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przestanym CV
przez Administratora Danych Osobowych Firme WIPRO SERWIS Janusz Kasperowski,
Krzysztof Kasperowski spdtka cywilna, Kokotéw 942, 32-002 Wegrzce Wielkie w celu
przeprowadzenia rekrutacji z moim udziatem na stanowisko montazysty/ serwisanta wind.
Zostatem poinformowany, ze w kazdej chwili mam prawo do wycofania udzielonej zgody na

Zainteresowanych prosimy o przestanie
wiadomosci z tytutem "praca windy" na

przetwarzanie moich danych osobowych oraz, ze cofniecie zgody nie bedzie wptywac na adres e-mailowy: biuro@wiproserwis.pl
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej zawierajgcej: CV i skan s$wiadectwa
wycofaniem.

ukonczenia szkoty lub ostatniego roku
szkolnego w przypadku uczniéw lub
kontakt telefoniczny: 503 507 439.

Jednoczesnie informujemy, iz wyrazenie zgody na udziat w rekrutacji jest dobrowolne,
jednak konieczne do wziecia udziatu w procesie rekrutacyjnym.

Zastrzegamy sobie mozliwos¢ weryfikacji umiejetnosci kandydata oraz
kontakt tylko z wybranymi osobami.



